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บทสรุุปผู้้�บรุิหารุ

มหาวิิทยาลััยสวินดุุสิต จััดตั้ั�งขึ้้�นเพื่่�อเป็็นโรงเรียนการเร่อนแห่่งแรกขึ้อง
ป็ระเทศไทย ภายใตั้้ชื่่�อ“โรงเรียนมััธยมัวิิสามััญการเร่อน” สังกัดกองอาชื่ีวิศ้กษา  
กรมัวิิชื่าการ กระทรวิงธรรมัการ (กระทรวิงศ้กษาธิการ) เป็ิดดำเนินการเมั่�อวิันที� 17 
พื่ฤษภาคมั พื่.ศ. 2477 จัวิบจันปั็จัจุับันเป็็นเวิลากว่ิา 90 ป็ี มัห่าวิิทยาลัยกำห่นด 
อัตั้ลักษณ์์ตั้ามัควิามัเชื่ี�ยวิชื่าญดั�งเดิมัที�โดดเด่น ซึ่้�งเป็็นที�ยอมัรับทั�งในและตั้่างป็ระเทศ  
4 ดา้น ไดแ้ก ่ดา้นการศก้ษาป็ฐมัวิยัแบบพื่ห่วุิทิยาการ ดา้นอาห่ารบนรากฐานแห่ง่ควิามั
เชีื่�ยวิชื่าญด้วิยการป็ฏิิบัตั้ิ ด้านการพื่ยาบาลและสุขึ้ภาวิะสำห่รับเด็กและผู้้้ส้งวิัย และ 
ด้านอุตั้สาห่กรรมับริการด้วิยมัาตั้รฐานระดับสากล โดยในป็ีงบป็ระมัาณ์ 2566 
มัห่าวิิทยาลัยมัีผู้ลการดำเนินงานรายละเอียดดังนี�

ผู้ลการดำเนินงานด้านการบริห่ารงานในภาพื่รวิมั จัากการดำเนินงานที�โดดเด่น
ในควิามัเชื่ี�ยวิชื่าญตั้ามับริบทและอัตั้ลักษณ์์ขึ้องมัห่าวิิทยาลัยซึ่้�งตั้รงกับกลุ่มัสถาบัน
อุดมัศ้กษาในกลุ่มัที� 3 “กลุ่มัพัื่ฒนาชืุ่มัชื่นท้องถิ�นห่ร่อชุื่มัชื่นอ่�น (Area-Based and 
Community Engagement)” มัห่าวิิทยาลัยมัีการเตั้รียมัควิามัพื่ร้อมัเพื่่�อรับ 
การเป็ลี�ยนแป็ลงและเติั้มัเต็ั้มัรากฐานที�สมับ้รณ์์ โดยดำเนินการทบทวินทิศทางขึ้อง
มัห่าวิิทยาลัย (SDU Directions) และจััดทำ SDU Directions (Revised version) 
2023-2024 โดยได้รับการอนุมััตั้ิจัากที�ป็ระชืุ่มัสภามัห่าวิิทยาลัย ครั�งที� 5 (40)/2566 
เม่ั�อวัินที� 26 พื่ฤษภาคมั 2566 ทิศทางฉบับทบทวินดังกล่าวิ เน้นมัิตั้ิการขึ้ับเคล่�อน 
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เชื่ิงกลยุทธ์ ป็ระกอบด้วิย การผู้ลักดันจัุดเน้นอัตั้ลักษณ์์ขึ้องมัห่าวิิทยาลัยส้่สาธารณ์ชื่น  
การยกระดับและขึ้ยายควิามัร่วิมัมั่อกับพื่ันธกิจัในทุกมัิตั้ิ การเพื่ิ�มัผู้ลสัมัฤทธิ� 
ทางการศก้ษา การเพื่ิ�มัควิามัเชื่่�อมัั�นทางวิชิื่าการ และการขึ้ยายโอกาสเพื่่�อผู้ลลพัื่ธที์�ยั�งยน่ 

ผู้ลการดำเนินงานด้านผู้ลลัพื่ธ์ผู้้้ เรียน เป็็นข้ึ้อมั้ลที�สะท้อนให่้เห่็นถ้งผู้ล 
การดำเนินงานในการจััดการเรียนการสอนที�มัีการบ้รณ์าการในการทำงานร่วิมักัน 
เพื่่�อเป็้าห่มัายในการผู้ลิตั้บัณ์ฑิิตั้ที�มัีคุณ์ภาพื่ โดยในป็ีงบป็ระมัาณ์ พื่.ศ. 2566 มัีผู้้้เรียน
สาขึ้าวิิชื่าที�เป็็นควิามัตั้้องการขึ้องป็ระเทศ 7,755 คน ป็ระกอบด้วิย ด้านสังคมัศาสตั้ร์ 
5,525 คน ด้านวิิทยาศาสตั้ร์และเทคโนโลยี 1,783 คน ด้านวิิทยาศาสตั้ร์สุขึ้ภาพื่  
447 คน ครอบคลุมัห่ลักส้ตั้รที�มัีการพัื่ฒนาทักษะและสมัรรถนะขึ้องบัณ์ฑิิตั้ 
ในศตั้วิรรษที� 21 จัำนวิน 59 ห่ลักส้ตั้ร เม่ั�อพื่ิจัารณ์าอัตั้ราการมีังานทำขึ้องบัณ์ฑิิตั้
มัห่าวิิทยาลัยสวินดุสติั้ จัากการเก็บรวิบรวิมัข้ึ้อมัล้จัากผู้้ท้ี�สำเรจ็ัการศก้ษาในปี็การศก้ษา 
2564 พื่บว่ิา บัณ์ฑิิตั้ขึ้องมัห่าวิิทยาลัยสวินดุสิตั้ สำเร็จัการศ้กษาจัำนวิน 1,811 คน  
โดยผู้้้สำเร็จัการศ้กษามีังานทำในพื่่�นที�ห่ร่อภ้มิัภาค ห่ร่อตั้ามัเจัตั้จัำนงค์ขึ้องนักศ้กษา/ 
ผู้้้ป็กครอง จัำนวิน 1,531 คน คิดเป็็นร้อยละ 84.54
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ผู้ลการดำเนนิงานดา้นการบรหิ่ารงานบคุคลและการจัดัการศก้ษา มัห่าวิทิยาลยั

มัีอาจัารย์ป็ระจัำที�มัีคุณ์วิุฒิป็ริญญาเอก 269 คน คิดเป็็นร้อยละ 50.33 และมัีอาจัารย์
ป็ระจัำที�ดำรงตั้ำแห่น่งวิิชื่าการ จัำนวิน 325.5 คน คิดเป็็นร้อยละ 60.90 อย่างไรก็ตั้ามั 
มัห่าวิิทยาลัยส่งเสริมัการเผู้ยแพื่ร่ผู้ลงานในวิารสารทางวิิชื่าการที�มัีรายช่ื่�ออย้่ในฐาน
ขึ้้อมั้ลระดับชื่าตั้ิและนานาชื่าติั้ โดยมีัระบบและกลไกการบริห่ารและพัื่ฒนา รวิมัถ้ง 
การคุม้ัครองสิทธขิึ้องงานวิจิัยัห่รอ่งานสร้างสรรค์ เพื่่�ออำนวิยควิามัสะดวิกให้่แกน่กัวิจิัยั
ในการสร้างงานวิิจััย จันทำให่้เกิดผู้ลผู้ลิตั้ที�เป็็นร้ป็ธรรมั ส่งผู้ลให่้ในป็ีการศ้กษา 2565 
มัห่าวิิทยาลัยมัีผู้ลงานทางวิิชื่าการรับใชื่้สังคมั จัำนวินทั�งสิ�น 80 ผู้ลงาน จัากจัำนวิน 
ผู้ลงานวิิชื่าการทั�งห่มัดที�ได้รับการตั้ีพื่ิมัพื่์เผู้ยแพื่ร่ในวิารสารทางวิิชื่าการตั้ามัเกณ์ฑิ์ขึ้อง 
กพื่อ. จัำนวิน 114 ผู้ลงาน คิดเป็็นร้อยละ 70.18

ผู้ลการดำเนินงานด้านการสร้างสรรค์พื่่�นที�การเรียนร้้ เป็็นนโยบายขึ้อง
มัห่าวิิทยาลัยที�ตั้้องการให่้นักศ้กษา บุคลากร รวิมัถ้งบุคคลภายนอกได้ใชื่้ทุกพื่่�นที�อย่าง
คุ้มัค่า ตั้ามัแนวิคิด One World Library ซ้ึ่�งเริ�มัขัึ้บเคล่�อนตัั้�งแต่ั้ในปี็ พื่.ศ. 2565  
โดยการผู้ลกัดนัให่ห้่อ้งสมัดุมักีจิักรรมัการเรยีนร้ท้ี�ห่ลากห่ลาย บ้รณ์าการรว่ิมักนับนพื่่�นที�
ตั้่อเน่�องเชื่่�อมัโยงในร้ป็แบบตั้่าง ๆ  ทั�ง Online Learning, Hybrid Learning, Environ-
ment Design for Learning and Service แนวิคิดดังกล่าวิเป็็นรากฐานเพื่่�อตั้่อยอดส้่
การเป็็น One World Library to University ที�จัะเป็็นแห่ล่งเรียนร้้ที�สมับ้รณ์์แบบ 
บนมัาตั้รฐานควิามัเขึ้้มัแขึ้็งทางวิิชื่าการขึ้องตั้นเอง ภายใตั้้แนวิคิดที�วิ่า “ทุกพื่่�นที�ขึ้อง
สวินดุสิตั้ ค่อ แห่ล่งเรียนร้้”

ผู้ลการดำเนินงานตั้ามัแนวิป็ฏิิบัตั้ิตั้ามัห่ลักธรรมัาภิบาล ขึ้้อมั้ลสารสนเทศ และ
ระเบียบกฎเกณ์ฑิ์ มัห่าวิิทยาลัยมัีการดำเนินการจััดทำเวิ็บไซึ่ตั้์ขึ้องมัห่าวิิทยาลัย 
(https://www.dusit.ac.th) เป็็นช่ื่องทางที�เป็็นทางการในการนำเสนอขึ้้อมั้ลขึ้่าวิสาร
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ขึ้องมัห่าวิิทยาลัย สำห่รับการดำเนินการด้านระเบียบกฎเกณ์ฑิ์ มัีการป็รับเป็ลี�ยน
กฎห่มัายให่เ้ทา่ทนัสถานการณ์ ์จัำนวินทั�งสิ�น 9 ฉบบั นอกจัากนั�น เพื่่�อให่ก้ารขึ้บัเคล่�อน
การป็ฏิิบัตั้ิตั้ามัห่ลักธรรมัาภิบาลเป็็นไป็อย่างมัีป็ระสิทธิภาพื่ มัห่าวิิทยาลัยมัีการแตั้่งตั้ั�ง
คณ์ะกรรมัการธรรมัาภิบาลและจัริยธรรมั มัีการกำห่นดนโยบาย แผู้นการป็้องกันและ
แนวิทางป็ฏิิบัตั้ิตั้่าง ๆ ส่งผู้ลให่้มัห่าวิิทยาลัยมีัผู้ลป็ระเมิันคุณ์ธรรมัและควิามัโป็ร่งใส 
ในการดำเนนิงานขึ้องห่น่วิยงานภาครฐั (ITA) ป็ระจัำปี็งบป็ระมัาณ์ พื่.ศ. 2566 ในภาพื่รวิมั 
95.78 คะแนน จััดอย้่ในระดับ A (ระดับดี) โดยอย้่ในลำดับ 5 ขึ้องห่น่วิยงานป็ระเภท
สถาบันอุดมัศ้กษาจัากทั�งห่มัด 87 แห่่ง

ผู้ลการดำเนินงานด้านการป็ระกันคุณ์ภาพื่การศก้ษาภายใน มัห่าวิทิยาลัยพื่ฒันา
ระบบการป็ระกันคุณ์ภาพื่การศ้กษาภายในขึ้องมัห่าวิิทยาลัยสวินดุสิตั้ ภายใตั้้ชื่่�อ SDU 
QA (Suan Dusit University Quality Assurance) โดยในป็ีการศ้กษา 2565 
มัห่าวิิทยาลัยเขึ้า้รับตั้รวิจัป็ระเมิันคุณ์ภาพื่การศก้ษาภายใน ระดับมัห่าวิทิยาลัย ระห่ว่ิาง
วิันที� 3-4 ตัุ้ลาคมั 2566 โดยคณ์ะกรรมัการตั้รวิจัป็ระเมัินคุณ์ภาพื่การศ้กษาภายใน 
ระดบัมัห่าวิิทยาลยั ยน่ยนัผู้ลคะแนนตั้ามัผู้ลการป็ระเมันิตั้นเองทกุตั้วัิชื่ี�วิดั และมัผีู้ลการ
ป็ระเมันิ “บรรลุ” ทกุตัั้วิชื่ี�วิดั ป็ระกอบดว้ิย 1) ผู้ลการดำเนนิงานตั้ามัเกณ์ฑิก์ารป็ระเมันิ
การกำห่นดกลุม่ัสถาบนัอดุมัศ้กษาเชื่งิยุทธศาสตั้ร ์(อวิ.) อย้ใ่นระดบัด ีโดยมัคีะแนนเฉลี�ย 
4.38 2) ผู้ลการดำเนินงานตั้ามัเกณ์ฑิ์การป็ระเมัินคุณ์ภาพื่การศ้กษาภายใน ระดับ
อุดมัศ้กษา (สป็.อวิ.) อย้่ในระดับดีมัาก โดยมัีคะแนนเฉลี�ย 5.00 และ 3) จัุดเน้น
มัห่าวิิทยาลัยสวินดุสิตั้ (SDU Focus: มัสด.) มัีคะแนนผู้ลการดำเนินงานในภาพื่รวิมั  
127 คะแนน ได้ 5 ดาวิ นอกจัากนี� มัห่าวิิทยาลัยได้รับรางวิัลเห่รียญทอง จัาก “Power 
of SDU Talk” ซึ่้�งป็ระกอบไป็ด้วิย 4 กิจักรรมั ค่อ Poll Talk, Poll Talk Exclusive,  
คุยสบาย ๆ สไตั้ล์สวินดุสิตั้ และกิจักรรมัจิับกาแฟ ซ้ึ่�งเป็็นกระบวินการส่�อสารที�สร้าง 
ควิามัสัมัพื่ันธ์และควิามัรักองค์กรอย่างเป็็นร้ป็ธรรมั


