
สิทธิการลา

หมายเหตุ: กรณีที่สมาชิกปรับเปลี่ยนสถานะเป็น
“พนักงานมหาวิทยาลัย” สามารถคงสภาพการเป็น
สมาชิกกองทุนฯ เดิมได้จนกว่าจะครบกำหนด 5 ปี 

เป็นสวัสดิการและสิทธิประโยชน์แก่ลูกจ้างของ
มหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัย สมทบเงินเข้ากองทุน 5%
ของเงินเดือน
เมื่อครบกำหนด ระยะเวลา 5 ปี ของการเป็น
สมาชิก จะได้รับคืนเงินสะสมและเงินสมทบฯ

กองทุนสะสมเลี้ยงชีพ
เป็นสวัสดิการและสิทธิประโยชน์แก่พนักงาน
มหาวิทยาลัย
สมาชิก สะสมเงินเข้ากองทุน ในอัตรา 3 - 15%
ของเงินเดือน
มหาวิทยาลัย สมทบเงินเข้ากองทุน ในอัตรา 3%
ของเงินเดือน*
สมาชิกจะได้รับเงินสมทบและผลประโยชน์ของเงินสมทบ 

       100% เมื่อสิ้นสมาชิกภาพ (อายุสมาชิก 3 ปีขึ้นไป)

 * อัตราที่เปลี่ยนแปลงในอนาคตเป็นไปตามที่มหาวิทยาลัยกำหนด

เป็นไปตามประกาศของมหาวิทยาลัย 
ลาคลอด ได้รับเงินเดือน จากมหาวิทยาลัย 45 วัน
/ อีก 45 วัน รับเงินจากสำนักงานประกันสังคม 

เป็นไปตามประกาศของมหาวิทยาลัย 
ลาคลอด ได้รับเงินเดือน จากมหาวิทยาลัย 90 วัน 

กองทุนสำรองเลี้ยงชีพ

กองทุนสวัสดิการและสิทธิประโยชน์
ของพนักงานมหาวิทยาลัย

ได้รับประกันสุขภาพแบบกลุ่ม
ตรวจสุขภาพประจำปี
เงินสงเคราะห์กรณีที่พนักงานมหาวิทยาลัยเสียชีวิตฯ *

* อัตราการจ่ายเงินสงเคราะห์ฯ เป็นไปตามระเบียบของมหาวิทยาลัย

เงินสงเคราะห์
กรณี ข้าราชการ ลูกจ้างของส่วนราชการ
และลูกจ้างของมหาวิทยาลัย เสียชีวิต

เป็นไปตามระเบียบของมหาวิทยาลัย 
รายละ 20,000 บาท

โครงการสวัสดิการเงินกู้เพื่อที่อยู่อาศัยธนาคาร
อาคารสงเคราะห์
โครงการสวัสดิการสินเชื่อ ระหว่าง ธนาคารออมสิน
กับมหาวิทยาลัยสวนดุสิต
โครงการสวัสดิการสินเชื่อ ระหว่าง ธนาคารอิสลาม
แห่งประเทศไทย (ทุกสาขา) กับมหาวิทยาลัยสวนดุสิต
โครงการสินเชื่อสวัสดิการเพื่อพนักงาน : ประเภทไม่มี
หลักประกัน (สินเชื่อสวัสดิการอเนกประสงค์ทีทีบี)

เครื่องราชอิสริยาภรณ์
พนักงานมหาวิทยาลัย ได้รับสิทธิตามระเบียบ
สำนักนายกรัฐมนตรี

สิทธิประโยชน์อื่นๆ 
สิทธิประโยชน์จากร้านค้า หน่วยงานภายนอก 

      เช่น ส่วนลดจากบัตรประจำตัวบุคลากรของรัฐ

ประกันสังคม การศึกษาต่อและทุนการศึกษา
*เป็นไปตามระเบียบของมหาวิทยาลัย*

   ลูกจ้างของมหาวิทยาลัย พนักงานมหาวิทยาลัย

เงินกู้และสินเชื่อ

สวัสดิการและสิทธิประโยชน์สวัสดิการและสิทธิประโยชน์
สำหรับบุคลากร มหาวิทยาลัยสวนดุสิตสำหรับบุคลากร มหาวิทยาลัยสวนดุสิต

สหกรณ์ออมทรัพย์ มหาวิทยาลัยสวนดุสิต จำกัด

(พนักงานมหาวิทยาลัย)

สวัสดิการและสิทธิประโยชน์สำหรับสวัสดิการและสิทธิประโยชน์สำหรับ
ลูกจ้างของมหาวิทยาลัย และ พนักงานมหาวิทยาลัยลูกจ้างของมหาวิทยาลัย และ พนักงานมหาวิทยาลัย


