
 
หลักเกณฑ์การคัดเลือกผู้เข้าร่วม 

“โครงการส่งเสริมศักยภาพการเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการ ประจ าปี ๒๕๖๙” 
    

 
หลักเกณฑ์การคัดเลือกผู้เข้าร่วมในการเข้าสู ่“ต าแหน่งศาสตราจารย”์ 

 
  (๑) คุณสมบัติเฉพาะตําแหน่ง ต้องดํารงตําแหน่งรองศาสตราจารย์และปฏิบัติหน้าท่ีใน
ตําแหน่งดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปี    
  (๒) ผลการสอน ต้องมีชั่วโมงสอนประจําวิชาหนึ่งวิชาใดท่ีกําหนดไว้ในหลักสูตรของ
มหาวิทยาลัย 
  (๓) ผลงานทางวิชาการ อย่างน้อยจํานวน ๖ เรื่อง ต้องมีความก้าวหน้าไม่น้อยกว่าร้อยละ 
๘๐ ซึ่งได้แก่      
   (ก) งานวิจัย อย่างน้อย ๕ เรื่อง ต้องได้รับการเผยแพร่ในวารสารวิชาการท่ีอยู่ใน
ฐานข้อมูลระดับนานาชาติตามท่ี ก.พ.อ. กําหนด หรือ  

   (ข) งานวิจัย อย่างน้อย ๑ เรื่อง ต้องได้รับการเผยแพร่ในวารสารวิชาการท่ีอยู่ใน
ฐานข้อมูลระดับนานาชาติตามท่ี ก.พ.อ. กําหนด และผลงานทางวิชาการในลักษณะอื่นต้องได้รับ
การเผยแพร่ในระดับนานาชาติตามท่ี ก.พ.อ. กําหนด รวมกันทั้งหมด อย่างน้อย ๕ เร่ือง และ    

   (ค) ตํารา หรือ หนังสือ อย่างน้อย ๑ เล่ม  
โดยท่ีผลงานตาม (ก) หรือ (ข) อย่างน้อย ๒ เรื่อง ต้องเป็นผู้ประพันธ์อันดับแรก (first author) 

หรือผู้ประพันธ์บรรณกิจ (corresponding author) และตําราหรือหนังสือ อย่างน้อย ๑ เล่ม ต้องเป็น
ผู้ประพันธ์อันดับแรก (first author)  

 
        สําหรับผลงานทางวิชาการ สาขาวิชาทางสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ อย่างน้อยจํานวน 
๔ เร่ือง ดังนี้    
    (ก) งานวิจัย อย่างน้อย ๒ เรื่อง ต้องได้รับการเผยแพร่ในวารสารวิชาการระดับ
นานาชาติหรือระดับชาติ ตามท่ี ก.พ.อ. กําหนด หรือ  
    (ข) งานวิจัย อย่างน้อย ๑ เรื่อง ต้องได้รับการเผยแพร่ในวารสารวิชาการระดับ
นานาชาติหรือระดับชาติ ตามท่ี ก.พ.อ. กําหนด และผลงานทางวิชาการในลักษณะอื่น รวมกัน
ท้ังหมด อย่างน้อย ๒ เร่ือง และ    
   (ค) ตํารา หรือ หนังสือ อย่างน้อย ๒ เล่ม    

  โดยท่ีผลงานตาม (ก) หรือ (ข) อย่างน้อย ๒ เรื่อง ต้องเป็นผู้ประพันธ์อันดับแรก (first 
author) หรือผู้ประพันธ์บรรณกิจ (corresponding author) และตําราหรือหนังสือ อย่างน้อย ๑ 
เล่ม ต้องเป็นผู้ประพันธ์อันดับแรก (first author)  
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