
กรณีผู้ป่วยในกรณีผู้ป่วยใน
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รอบปีกรมธรรม์ วันที่ 1 มกราคม 2569 - 31 ธันวาคม 2569รอบปีกรมธรรม์ วันที่ 1 มกราคม 2569 - 31 ธันวาคม 2569

ผลประโยชน์ความคุ้มครองผลประโยชน์ความคุ้มครอง

ประกันกลุ่มของพนักงาน
มหาวิทยาลัยสวนดุสิต
ประกันกลุ่มของพนักงาน
มหาวิทยาลัยสวนดุสิต

กรณีเสียชีวิต/ทุพพลภาพกรณีเสียชีวิต/ทุพพลภาพ

ติดต่อสอบถามเพิ่มเติม :ติดต่อสอบถามเพิ่มเติม :

กรณีเสียชีวิตจากอุบัติเหตุ
การประกันอุบัติเหตุฯ 

100,000 บาท

การประกันชีวิต
กรณีเสียชีวิตจากการ
เจ็บป่วย หรือ อุบัติเหตุ

360,000 บาท 100,000 บาท

การประกันทุพพลภาพ
สิ้นเชิงถาวร

กรณีทุพพลภาพสิ้นเชิงถาวร

38,000 บาท

ค่าชดเชยกรณี
เสียชีวิตในโรงพยาบาล

ค่าห้องและค่าอาหาร 
(สูงสุด 91 วัน) วันละ

3,900 บาท

ค่ารักษาพยาบาลอื่น ๆ
รวมถึงค่ารักษาพยาบาลต่อเนื่อง
แบบผู้ป่วยนอกภายใน 31 วันหลัง

ออกจากโรงพยาบาล

40,000 บาท

ค่าห้องผู้ป่วยหนัก 
ICU (สูงสุด 15 วัน) วันละ

7,600 บาท 25,000 บาท

ค่าแพทย์ผ่าตัด
จ่ายตามจริง

ค่าเยี่ยมของแพทย์
( 1 ครั้ง/วัน สูงสุด 91 วัน)

800 บาท

ค่าปรึกษาแพทย์
ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะโรค

4,000 บาท

ค่าชดเชยรายวันกรณี
นอนโรงพยาบาล

3,800 บาท

เมื่อไม่ใช้กรมธรรม์ทุกประเภท
ของ AIA



กรณีผู้ป่วยนอกกรณีผู้ป่วยนอก กรณีทันตกรรมกรณีทันตกรรม
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ผลประโยชน์ความคุ้มครองผลประโยชน์ความคุ้มครอง

ค่ารักษาพยาบาล
ผู้ป่วยนอกฉุกเฉิน

เข้ารักษาภายใน 72 ชม.นับจาก
เกิดอุบัติเหตุ และรวมการรักษา

ต่อเนื่องภายใน 365 วัน

7,500 บาท

การรักษาพยาบาล
แบบผู้ป่วยนอก

1,400 บาท1,800 บาท

ค่ารักษาทันตกรรม

ไม่จำกัดจำนวนครั้ง/วัน
สูงสุด 31 ครั้ง/ปีกรมธรรม์

สูงสุดต่อปีกรมธรรม์

การประกันชีวิต 
                          
การประกันอุบัติเหตุฯ (จ่ายเพิ่มจากทุนประกันชีวิต)

อุบัติเหตุทั่วไป
สาธารณภัย

              
การประกันทุพพลภาพสิ้นเชิงถาวร

จากการเจ็บป่วย
จากอุบัติเหตุ

   
ค่าชดเชยจำนวนสูงสุดต่อการเจ็บป่วย 1 ครั้ง

ค่าห้องและค่าอาหาร (สูงสุด 91 วัน) วันละ
ค่าห้องผู้ป่วยหนัก ICU  (สูงสุด 15 วัน) วันละ
ค่ารักษาพยาบาลอื่น ๆ
ค่าแพทย์ผ่าตัด (จ่ายตามจริง)
ค่าเยี่ยมของแพทย์ ( 1 ครั้ง/วัน สูงสุด 91 วัน)
ค่าปรึกษาแพทย์เชี่ยวชาญเฉพาะโรค
ค่าชดเชยกรณีเสียชีวิตในโรงพยาบาล
ผลประโยชน์ค่าชดเชยรายวันกรณีนอนโรงพยาบาล (HB Incentive)
ค่ารักษาพยาบาลผู้ป่วยนอกฉุกเฉิน (กรณีอุบัติเหตุ)

การรักษาพยาบาลแบบผู้ป่วยนอก (ไม่จำกัดจำนวนครั้ง/วัน สูงสุด 31 ครั้ง/ปีกรมธรรม์)

ค่ารักษาทันตกรรม สูงสุดปีละไม่เกิน
คุ้มครอง การตรวจช่องปาก หรือการขูดหินปูน การตรวจวินิฉัยโดยการเอ็กซเรย์ และทดสอบ
ในห้องทดลองปฏิบัติการ การอุดฟัน การถอนฟัน และการรักษารากฟัน

360,000 บาท
                            

         
100,000 บาท
200,000 บาท

           
100,000 บาท

       

3,900 บาท
7,600 บาท

25,000 บาท
40,000 บาท

800 บาท
4,000 บาท

38,000 บาท
3,800 บาท
7,500 บาท

1,800 บาท

1,400 บาท

ติดต่อสอบถามเพิ่มเติม :ติดต่อสอบถามเพิ่มเติม :

รอบปีกรมธรรม์ วันที่ 1 มกราคม 2569 - 31 ธันวาคม 2569รอบปีกรมธรรม์ วันที่ 1 มกราคม 2569 - 31 ธันวาคม 2569

ประกันกลุ่มของพนักงาน
มหาวิทยาลัยสวนดุสิต
ประกันกลุ่มของพนักงาน
มหาวิทยาลัยสวนดุสิต



ผลประโยชน์ความคุ้มครองผลประโยชน์ความคุ้มครอง

ค่ารักษาพยาบาลอื่น ๆ
รวมถึงค่าบริการพยาบาล, ค่าการบริการ, และค่ารักษาพยาบาลต่อเนื่องแบบผู้ป่วยนอก
ภายใน 31 วันหลังออกจากโรงพยาบาล
ค่ารถพยาบาล/ต่อการเจ็บป่วย/ต่อเที่ยว 3,800 บาท (รวมอยู่ใน 25,000 บาท)

ผลประโยชน์ค่าชดเชยรายวัน (HB Incentive)
สมาชิกต้องใช้สิทธิ์เบิกค่ารักษาจากสวัสดิการอื่น ๆ โดยไม่ใช้สิทธิ์การรักษาจากกรมธรรม์ทุก
ประเภทของ AIA
บริษัทจะจ่ายค่าชดเชยรายวันสำหรับผลประโยชน์หมวดค่าห้องและค่าอาหารตามจำนวนวันที่
รั กษาในโรงพยาบาล

 
ขยายความคุ้มครอง

โรค และอาการเรื้อรังที่เป็นมาก่อนทำประกัน (ยกเว้นโรคที่เป็นมาแต่กำเนิด)
การรักษา และตรวจโรคไมเกรน
การรักษาอาการท้องผูก อาหารไม่ย่อย ท้องอืด และเบื่ออาหาร

ขยายคุ้มครองค่ารักษาที่เกิดขึ้นแบบแพทย์ทางเลือก โดยการฝังเข็ม
โดยผู้ได้รับการขึ้นทะเบียน และได้รับใบอนุญาตเป็นผู้ประกอบโรคศิลปะ สาขาการแแพทย์

              แผนจีน(พจ.)  ในโรงพยาบาลหรือคลินิกที่ได้รับอนุญาตให้จดทะเบียนดำเนินการเป็น
              สถานพยาบาล โดยบริษัทประกันจะจ่ายภายใต้ผลประโยชน์ผู้ป่วยนอกตามที่ระบุเงื่อนไขไว้
              ในกรมธรรม์

ค่ารักษาทันตธรรม
ยกเว้นค่าใช้จ่ายต่าง ๆ สำหรับเครื่องมือที่ใช้กับฟัน เช่น ฟันปลอม, ลวดดัดฟัน, เครื่อง
ป้องกันฟันล้ม, ฟันยาง ฯลฯ

การรักษากรณีกายภาพบำบัด
ให้ความคุ้มครองการทำกายภาพบำบัดเฉพาะกรณีที่มีใบรับรองแพทย์จากโรงพยาบาลเท่านั้น
มีความจำเป็นต้องเข้ารับการรักษาด้วยการกายภาพบำบัด
แพทย์ระบุจำนวนครั้งและระยะเวลาในการทำกายภาพอย่างชัดเจน

เอกสารประกอบการเบิกสินไหมกรณีกายภาพบำบัด 
ใบรับรองแพทย์จากการเข้ารับการรักษาในโรงพยาบาล ที่ระบุความจำเป็นต้องรับการรักษา

               ด้วยวิธีกายภาพบำบัด และแพทย์ระบุจำนวนครั้ง พร้อมระยะเวลาในการรักษาด้วยวิธี
               กายภาพบำบัด

 ใบเสร็จรับเงินต้นฉบับ
 ใบแจกแจงรายละเอียดค่ารักษาพยาบาล

หมายเหตุ
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ประกันกลุ่มของพนักงาน
มหาวิทยาลัยสวนดุสิต
ประกันกลุ่มของพนักงาน
มหาวิทยาลัยสวนดุสิต
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การตรวจ
เส้นเลือด
หัวใจโดย
การฉีดสี

การผ่าตัดแบบวันเดียวกลับ (Day Surgery)
คุ้มครองค่ารักษาพยาบาลภายใต้หมวดค่ารักษาพยาบาลอื่น ๆ ( สูงสุด 25,000 บาท )

และค่าแพทย์ผ่าตัด ( สูงสุด 40,000 บาท )

การผ่าตัดแบบวันเดียวกลับ (Day Surgery)
คุ้มครองค่ารักษาพยาบาลภายใต้หมวดค่ารักษาพยาบาลอื่น ๆ ( สูงสุด 25,000 บาท )

และค่าแพทย์ผ่าตัด ( สูงสุด 40,000 บาท )

ติดต่อสอบถามเพิ่มเติม :ติดต่อสอบถามเพิ่มเติม :

การสลายนิ่ว

การผ่าตัด
ต้อกระจก

การผ่าตัด
โดยการ
ส่องกล้อง

การรักษา
ริดสีดวงทวาร

การผ่าตัด หรือ
เจาะไซนัส

การตัดก้อน
เนื้อที่เต้านม

การตัดชิ้นเนื้อ
จากกระดูก 

การตัดชิ้นเนื้อ
เพื่อการวินิจฉัย
จากอวัยวะใด ๆ

การตัดนิ้วมือ
หรือนิ้วเท้า

การจัดกระดูก
ให้เข้าที่

การเจาะตับ

การเจาะ
ไขกระดูก

การเจาะ
ช่องเยื่อหุ้ม
ไขสันหลัง

การเจาะช่อง
เยื่อหุ้มปอด

การขูดมดลูก

การตัดชิ้นเนื้อ
จากปากมดลูก 

การรักษา 
ต่อมบาร์โธลิน 

การรักษาโรค
ด้วยรังสีแกมม่า

การตรวจ
โดยการ
ส่องกล้อง

การเจาะช่อง
เยื่อบุช่องท้อง
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ประกันกลุ่มของพนักงาน
มหาวิทยาลัยสวนดุสิต
ประกันกลุ่มของพนักงาน
มหาวิทยาลัยสวนดุสิต




