
 
 

ภาระงานแนบท้ายสัญญาจ้าง ลูกจ้างของมหาวิทยาลัย   สายสนับสนุน 
 ต าแหน่ง  เจ้าหน้าที่บริการสารสนเทศ 

 
ค ำน ำหน้ำ ........................................ชื่อ......................................................สกุล....................... .............................. 
หน่วยงำน/หลักสูตร .................................................................................. .............................................................. 
สังกัดส่วนงำน................................................................................................................ .......................................... 
จ้ำงระหว่ำงวันที่ ........เดือน .............................พ.ศ. ............... ถึงวันที่ ........เดือน ...............................พ.ศ. ........ ...... 
 

ลักษณะงานทั่วไป ภาระงาน 
สำยงำนนี้คลุมถึงต ำแหน่งต่ำงๆ ที่ปฏิบัติงำนบริกำร
ด้ำนสำรสนเทศหรือบรรณำรักษ์ ซึ่งมีลักษณะงำน
เกี่ยวกับกำรจัดหำและคัดเลือกหนังสือเอกสำรเฉพำะ
ห้องสมุดหรือศูนย์เอกสำรวิเครำะห์จัดหมวดหมู่
หนังสือและเอกสำร ท ำบัตรรำยกำรบรรณำนุกรม ท ำ
ดรรชนี ท ำสังเขป จัดท ำคู่มือกำรศึกษำ ค้นคว้ำ และ
แนะแนวกำรอ่ำน กำรใช้หนังสือเอกสำรสำขำวิชำ
เฉพำะ ให้บริกำรแก่ผู้ใช้ห้องสมุดหรือศูนย์เอกสำร จัด
กิจกรรมส่งเสริมกำรอ่ำน ศึกษำ ค้นคว้ำ จัดรำยงำนที่
เหมำะสมของห้องสมุดหรือศูนย์เอกสำร  และปฏิบัติ
หน้ำที่อื่นที่เก่ียวข้อง 
 
(วุฒิกำรศึกษำ :  ปริญญำตรี , ปริญญำโท,  ปริญญำ
เอก หรือเทียบเท่ำในสำขำที่สอดคล้องกับงำนในสำย
งำน) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
........ ภำระงำนอื่นๆ ตำมที่มหำวิทยำลัยมอบหมำย 
 
 

 
 
ลำยมือชื่อ.................................................ผู้ ให้สัญญำ  ลำยมอืชื่อ.....................................................ผู้บังคับบัญชำ 
    (..............................................................)           (..............................................................) 

 
 
ลำยมือชื่อ...................................................พยำน ลำยมือชื่อ......................................................พยำน  
      (................................................................)          (................................................................) 
 
 


